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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo Junio de 2020

Sefior (a) MARIA ISABEL PALOMEQUE PALACIOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.1400902

Coordinadora Académica

Dependencia: Coordinaciéon Académica

Quibdo
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
junio del afio 2020

Referencia: No 1400902 del afio 2020

EDWARD JACOB CHAVERRA GONZALEZ identificada con la cédula de ciudadania No 11.795.733 de Quibdd,
en mi calidad de Contratista del SENA, en : Coordinacidn Académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el
mes de junio afio 2020.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente asciende a la suma de TREINTAY UN MILLON SEISCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS S 31.641.600 COP incluido IVA (de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un primer pago correspondiente a los dias del mes de febrero de 2020, por valor de
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTO SESENTA Y SIETE PESOS S 439.467 b) nueve (9)
pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2020, por el valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS $ 3.296.000; un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre
de 2020 por valor de UN MILLON TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS $ 1.318.400. Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la direccion General, en la cuente de AHORRO N° 53651609875 de
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (Ia) contratista. PARAGRAFO PRIMERO. El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demds emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO. El cambio de cuenta por parte del contratista
deberd ser informado al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramite pertinentes. PARAGRAFO
TERCERO. Para que el SENA pueda adelantar los tramite administrativos para el pago, el (la) contratista debe
presentar la certificacién expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la certificacion de pago
de aportes al sistema general de salud, pensidn y Riesgos Laborales. Asi como el informe de ejecucion, la
planilla de pago y los demds documentos necesarios para el pago.

Plazo: . sera hasta el 12 de diciembre de 2020
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OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE UN (1) INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA MODALIDAD DE TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA PARA LA EJECUCION DE LA FORMACION EN LA COMPETENCIA TRANSVERSAL DE
SALUD OCUPACIONAL

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Seleccionar estrategias de ensefanza-
aprendizaje-evaluacidn segun programa
de formacidn profesional y el enfoque
metodoldgico adoptado.

. DIAGNOSTICO
INTEGRAL DE CONDICIONES
DE TRABAJO: IDENTIFICACION
DE PELIGROS Y VALORACION
DE RIESGOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAIJO,
ANALISIS DE RIESGO
(VULNERABILIDAD),

Estructura curricular
disefiada por el Sen

ensefianza-aprendizaje-evaluacion de
conformidad con los médulos de
formacidn y el calendario institucional y
el manual de procedimiento para la

CONCEPTO,
CARACTERIZACION DEL
ACCIDENTE DE TRABAJO,
REPORTE DE ACCIDENTES DE
TRABAJO, INVESTIGACION Y

METODOLOGIA DE
INSPECCIONES (NTC 4114
B | Seleccionar ambientes de aprendizaje . SALUD EN EL Fotografia en los
con base en resultados propuestosy en | TRABAJO: ambientes de
las caracteristicas y requerimientos de CONCEPTUALIZACION SOBRE aprendizajes
los aprendices ENFERMEDAD COMUN'Y
LABORAL, SALUD,
SINTOMATOLOGIA ASOCIADA
CON EL TRABAJO,
MORBILIDAD SENTIDA,
RIESGO PSICOSOCIAL
C | Orientar los procesos de aprendizaje o NORMATIVA LEGAL Estructura Curricular
segun las necesidades detectadas en los | VIGENTE:
procesos de evaluacidon, metodologias CONCEPTUALIZACION E
de aprendizaje y programas INTERPRETACION DE
curriculares vigentes. NORMATIVA LEGAL VIGENTE
EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO.
D | Programar las actividades de . . ACCIDENTE DE TRABAJO: Estructura Curricular
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ejecucién de acciones de formacién METODOLOGIAS DE
profesional IDENTIFICACION DE CAUSAS
(VARIABLES OITY
ENFERMEDAD LABORAL
E Llevar los registros de evidencias de las | APOYAR LAS ACTIVIDADES DE | Estructura Curricular
actividades de ensefianza-aprendizaje SALUD OCUPACIONAL DE
en el portafolio personal para cuando ACUERDO CON EL
sea requerido PROGRAMA ESTABLECIDO Y
NORMATIVA LEGAL VIGENTE
F Reportar informacién académica y ENFERMEDAD PROFESIONAL: | Estructura Curricular
administrativa segun las FUNDAMENTOS LEGALES,
responsabilidades institucionales CAUSALIDAD EN EL ESTUDIO
asignadas DEL ORIGEN PRINCIPALES
ENFERMEDADES
PROFESIONALES A ESTUDIO:
CAUSAS, SINTOMAS,
PREVENCION, DEFICIENCIA,
DISCAPACIDAD, MINUSVALIA
CALIFICACION DE LA
ENFERMEDAD PROFESIONAL
G | Apoyar las charlas informativas con / MARCO LEGAL: Estructura Curricular
especificaciones de los programas, asi CONSTITUCION POLITICA, LEY
como el proceso de induccién de 9/79, DECRETO 614/84, LEY
aprendices 100/93,DECRETO 1295/94,
RESOLUCION 101689,
RESOLUCION 2013/86,
POLITICAS
GUBERNAMENTALES DE
PROMOCION Y PREVENCION
CARACTERIZACION SOCIO
DEMOGRAFICA DE LA
POBLACION TRABAJADORA
H | Evaluar la formacion de los aprendices Estructura Curricular
durante el proceso educativo de
acuerdo con el manual de evaluacion
vigente
I Reportar 160 horas mes de labores en Reporte de sofiaplus
la formacion titulada y/o
complementaria
J Aplicar a proceso de certificacion de certificacion
competencias, segln las normas
asignadas

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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K | Capacitarse en el idioma vy aplicarala certificacion
certificacion como minimo nivel A2

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE =
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operadory periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”) expedido por planilla integrada
autoliquidacién aportes correspondiente al mes de mayo del afio 2020

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

EDWARD JACOB CHAVERRA GONZALEZ
Contratista

C.C. No. 11.795.733

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIA ISABEL PALOMEQUE PALACIOS
Supervisor(a) Contrato 1400902 de 2020
Cargo Coordinador Académico
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Profe mi trabajas lo que pasa que no estaba en la ciudad estaba lejos gracias por

= : comprender Recibidos x
Destacados

@ 14:57 (hace 3horas)  Yx

@ Pospuestos i Perea
parami v

» Importantes

> Enviados. . )
2 archivos adjuntos

| Borradores

Meet

B Iniciar una reunion

B3 Unirse a una reunion TALLER SALUD OC... ' 4 SALUD OCUPACIO... 4

Chat

D coward jacob 4 Responder ®» Reenviar

R * § ¥y iINn@D e =

TALLER DE SEGURIDAD EN EL TRABAJOS  Recibidos

wilner fabian orejuela arboleda <wilnercreicy12@gmail.com> @ 1343 (haced horas) T¥ 4
parami v

APRENDICES DE FARMACIA

POSpuestos
Importantes
Enviados

Borradores.

S.S.T.WFOADPM ... y

B Iniciar una reunion

B8 Unirse a una reunion

Chat 4 Responder m Reenviar

D coward jacob




Destacados
POSpuestos
Importantes
Enviados

Borradores.

B Iniciar una reunion

B8 Unirse a una reunion

Chat

D coward jacob

Destacados
POSpuestos
Importantes
Enviados

Borradores.

B Iniciar una reunion

B8 Unirse a una reunion

Chat

B edward jacob

© & 25 https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgswHNgfrXkLhKWLIjKTrdsZWKPDq ) ﬁi N @D © =

Q Buscar correo

<

Fwd: Taller de salud ocupacional técnico contabilizacion de operaciones comerciales y
financieras ficha 2066700 Aprendiz luz neidi Garcia Sanabria Recibidos x

Milagros Cuesta garcia <milagroscuestagarcia768@gmail.com> @ mié, 3jun. 20:41 (hace 21 horas) Yy 4
parami v

Forwarded message
De: Milagros Cuesta garcia <milagroscuestagarcia?68@gmail. com>

Date: sab., 23 may. 2020, 12:40 a. m.
Subject: Taller de salud i técnico ilizacion de i i i ficha 2066700 Aprendiz luz neidi Garcia Sanabria

To: <edwardjacob@misena.co>

2 archivos adjuntos

Fwd: Taller de salud ocupacional técnico contabilizacion de operaciones comerciales y
financieras ficha 2066700 Aprendiz luz neidi Garcia Sanabria Recibidos x

Milagros Cuesta garcia <milagroscuestagarcia768@gmail.com> @ mié, 3jun. 20:41 (hace 21 horas) Yy 4
parami v

Forwarded message
De: Milagros Cuesta garcia <milagroscuestagarcia?68@gmail. com>

Date: sab., 23 may. 2020, 12:40 a. m.
Subject: Taller de salud i técnico ilizacio i i i ficha 2066700 Aprendiz luz neidi Garcia Sanabria

To: <edwardjacob@misena.co>

2 archivos adjuntos
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trabajo de orlenis lemus = Recibidos x

Yover Florez olivo <yflorezolivo@yahoo.es> @ mié, 3jun. 7:28 (hace 1dia) Yy

Pospuestos i
Importantes
Enviados 3 archivos adjuntos

Borradores.

B Iniciar una reunion

B8 Unirse a una reunion

Chat
@ edward jacob 4 Responder ®» Reenviar

R * § ¥y iINn@D e =

CD Inspector Equipos - INSAFE - Invitation to view  Recibidos x

Wilmer Ardila (via Google Drive) <wilarco@gmail.com> sab., 30 may. 14:30 (hace 5dias) Y&

POSpuestos i
Importantes
Enviados wilarco@gmail.com has invited you to view the following shared folder:

Borradores B CD Inspector Equipos - INSAFE

B Iniciar una reunion “

B8 Unirse a una reunion

wilarco@gmail.com is outside your organization.
Chat

D coward jacob
Google Drive: Have all your files within reach from any device.
Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA
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36 de 2129
Redactar

m alumna. anny gabriela victoria barco = Recibidos x

Destacados

Anny gabriela Barco <annygabrielabarco@gmail.com> @ mar,, 26 may. 15:03 (hace 9 dias)

Pospuestos paraimiy.

talleres resueltos
Importantes

Enviados 2 archivos adjuntos

Borradores.

Meet

B Iniciar una reunion
TALLER 1 GA.doc PREGUNTAS DE TR...

@  Unirse a una reunion ' '

Chat

@ edward jacob 4 Responder ®» Reenviar

© & 25 https//mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHNWBVzbqvpHCzhzmzFhSdCsNx L In @O ®
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&« a o 47 de 2129
Redactar

Dm entrega taller 1 SALUD OCUPACIONAL Recibidos x

Destacados Jenny suarez <jennysuarez077@gmail.com> @ vie, 22 may. 18:12 (hace 13 dias) Yy

Pospuestos poraimi.

buena tarde profesor le hago entrega del primer taller, ofresco disculpas por enviarselo a destiempo, pero no cueno con computador para desarrollo de las
actividades a fiempo, 2 me encuentro con afecciones de salud, tema que complica un poco el desarrollo puntual de las actividades espero comprenda mi
Enviados situacion, gracias por la atencion presentada,

portantes

Borradores.

Meet
B Iniciar una reunion

B8 Unirse a una reunion

Chat

D coward jacob

4 Responder m» Reenviar
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Trabajo de salud ocupacional, Nicolasa Romaria Lemus Recibidos x

Destacados nicolasa1545@hotmail.com @ vie, 22 may. 16:49 (hace 13 dias)

Pospuestos paimy.

Importantes

Enviados [

Borradores. =

B Documento (9).pdf v
B Iniciar una reunion
B8 Unirse a una reunion

4 Responder ®» Reenviar
Chat

D coward jacob

R YinD e

: 50de2129 ¢
Redactar

O ecitids trabajo de salud ocupacional nasly = Recibidos

Destacados nasly arilis davila murillo <nadamu2011@hotmail.com> @ vie, 22 may. 15:10 (hace 13 dias) Yy
parami v

Fecha: 22 de mayo de 2020

PoSpuestos
Importantes
Enviados

Borradores. Buenos tardes.

Meet

S iniciar Uia redmion Adjunto envio trabajo de salud ocupacional.

Unirse a una reunion
= quedo atenta a su respuesta.

Lhat Profesora: EDWARD CHAVERRA GONZALEZ

B edward jacob

Numero de ficha: 2066700.

Nombre del técnico: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
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l- Redactar

Recibidos Comparto 'cuestionario seguridad y salud' contigo Recibidos x &

Pospuestos parami v

o
K  Destacados Wendys Tatiana Gomez aragon <gomezaragonwendystatiana@gmail.com> @ jue,4jun. 19:18 (hace 4dias) Yy 4
()
» Importantes

Enviados

>
B Borradores

Meet [ cuestionario seguri. '
B Iniciar una reunion’
B Unirse a una reunion

4 Responder ®» Reenviar
Chat

Q -

wHNghBKhDXVSkVbXgxqwRwJdfl v ¥y m@ e =
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1" trabajo Recibidos x
Recibidos.

Pospuestos L

Buenas noches Instructor Edwar, que pena enviarle a esta hora el trabajo y a esta fecha, pero se me habian presentado muchos inconvenientes y pues estaba en el
monte con mis papas y no habia podido realizar ninguna actividad, ni suya ni de los demas Instructores, espero y me entienda
> Enviados Que esté muy bien, Dios le bendiga.

o
% Destacados GESTION <ges.empi @ jue,4jun. 23:04 (hace 4dias) Yy
[
»

Importantes

B Borradores Att: Yeimi Carolina Mosquera Borja
Gestion empresarial
Meet

B Iniciar una reunion" 2archivos adjuntos

B Unirse a una reunion

Chat — von cano A

[0 Preguntas segurid... y [ Trabajo seguridad ... 4

0 hay chats reciente:

RECIBIDO.
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1" trabajo Recibidos x 5

Recibidos

Destacados GESTION <ges.empr com> @ jue,4jun. 23:04 (hace 4dias) Yy & i
parami v

Pospuestos

Buenas noches Instructor Edwar, que pena enviarle a esta hora el trabajo y a esta fecha, pero se me habian presentado muchos inconvenientes y pues estaba en el
monte con mis papas y no habia podido realizar ninguna actividad, ni suya ni de los demas Instructores, espero y me entienda.
Enviados Que esté muy bien, Dios le bendiga

Importantes

Borradores Att: Yeimi Carolina Mosquera Borja
Gestion empresarial
Meet

&
¥

B Iniciar una reunion’ 2archivos adjuntos

B Unirse a una reunion

Chat = .- S

(o [@ Preguntas segurid... y [ Trabajo seguridad ...

RECIBIDO.

@D e

© & 25 nhttps;//mail.google.com/mail/u/0/#inbox/ NgkSthmVGFvXngw

Q  Buscar correo
< o 6 = H 2de 2138

TALLER DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Recibidos

Recibidos

Destacados Hamlet Bechara <hamietbp@gmail.com> @ siéb., 6 jun. 22:34 (hace 2 dias)

Pospuestos B

buenas noches profesor,

Importantes : : 2 3 3
P me disculpo por enviarle el taller a esta hora, ya que solo puedo tener disposicion de este equipo y del internet por tiempos muy cortos

Enviados

Borradores.
@ Libre de virus. www avast com

Meet
B Iniciar una reunion®

B Unirse a una reunion

Chat

@ ard jacob

[0 TALLER 1.doc y

4 Responder ® Reenviar




RUTA DE APRENDIZAIJE D

PROGRAMA DE FORMACION: TECNOLOGO CONTABILIZACION
FICHA 2066700- JORNAD#

AMBIENTE DE FORMACION: SAI

SEDE PRINCIPAL SENA REG

INSTRUCTOR: EDWARD CHAV

NOMBRE DEL APRENDIZ ACTIVIDADES A DESARROLLAR FS1C0

SARAY HAVEZ PREN

MILADIS MENA PALACIOS

LIZA JOANA BEDOYA PEREA

CARLOS JULIO MOSQUERA PALACIOS
ELIZABETH RENTERIA RUIZ

LUZ NEIDI GARCIA SANABRIA
HAMLET JOSE BECHARA PALACIOS
YIMI MORENO DURANGO

YUDY ESTHER PALACIOS MOSQUERA

NICOLASA ROMANA LEMUS
VANESSA RIOS MONTOYA

ONEYDA ARBOLEDA VALOYES
YENGSIE ELENA PALACIOS ARAGON

JENNIFER MILEIDY TABORDA
TABORDA
JHON FRAILE PALACIOS MORENO

EDWAR PALACIOS LARGACHA
YEINI LILIANA BEDOYA DIAZ
DEYBER ANTONIO MENA RENTERIA

YAHIRA MARINALENIS CORDOBA 1. REALIZAR UN ENSAYO DE LA
CESAR EMILIO ARBOLEDA IMPORTANCIA DE LA SALUD - TRABAJO Y
PALOMEQUE AMBIENTE. 2. DEFINIR CON SUS PROPIAS

HEIDY CORDOBA MACHADO

SARA YANYTH MOYA CORDOBA
MARIA LEONILDE MOYA CORDOBA
SEBASTIAN DAVID NOVOA VALENCIA
MILDREY YIRLEZA PEREA DIAZ
YOJAN GARCIA MURILLO

PALABRAS LA IMPORTANCIA DE SST.
3INVESTIGAR QUE ES ACCIDENTE
LABORAL Y ENFERMEDAD LABORAL.
DEFINIR LOS SUBPROGRAMAS DE SST




YUBINSON SALAS ASPRILLA

YULIETH CORDOBA CUESTA

YURLENIS PALACIOS MOSQUERA

YESIKA PAOLA CANO MARQUEZ




JEL APRENDIZ

| DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

\ NOCTURNA
.UD OCUPACIONAL
10ONAL CHOCO
ERRA GONZALEZ

FECHA DE ENTREGA _
DIGITAL Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 X
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 S|
X 11/06/2020| 18/06/2020 S|
X 11/06/2020| 18/06/2020 S|
X 11/06/2020| 18/06/2020 S|
X 11/06/2020| 18/06/2020 S|
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 S|
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020 S|
X 11/06/2020| 18/06/2020 Sl
X 11/06/2020| 18/06/2020
X 11/06/2020| 18/06/2020
X 11/06/2020| 18/06/2020
X 11/06/2020| 18/06/2020
X 11/06/2020| 18/06/2020







RUTA DE APRENDIZAIJE D
PROGRAMA DE FORMACION: TECNIC
FICHA:1906154- JORNAI

AMBIENTE DE FORMACION: SAI

SEDE PRINCIPAL SENA REGIONAL CAR"
INSTRUCTOR: EDWARD CHAV

NOMBRE DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR -
FISICO

nombre del aprendiz

yennifer palomeque moya

leidy blando riasco

yubelis palacios tovar

yurleiby palacios robledo

naida salas cuesta

yuleisy romaifia palomeque

yurledy serna palacios

yaherlin paola robledo sanchez

orlenis lemos berrio

ely paola moya lara

eidis suleidis robledo romarnia

martha cecilia tovar cordoba

wendy joanna mena panesso

ely patricia moya lara

1. REALIZAR UN ENSAYO DE LA
IMPORTANCIA DE LA SALUD ,TRABAJO Y
AMBIENTE. 2. DEFINIR CON SUS PROPIAS
PALABRAS LA IMPORTANCIA DE SST.
3INVESTIGAR QUE ES ACCIDENTE
LABORAL Y ENFERMEDAD LABORAL.
DEFINIR LOS SUBPROGRAMAS DE SST




YUBINSON SALAS ASPRILLA

YULIETH CORDOBA CUESTA

YURLENIS PALACIOS MOSQUERA

YESIKA PAOLA CANO MARQUEZ




JEL APRENDIZ

O EN PRIMERA INFANCIA

DA DIURNA
.UD OCUPACIONAL
VIEN DEL DARIEN - CHOCO
ERRA GONZALEZ

FECHA DE ENTREGA _
DIGITAL S|
S| 4/06/2020( 11/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 11/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 11/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 11/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 11/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 11/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 11/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 11/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 11/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 11/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 11/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 11/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 11/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 11/06/2020 S|
Sl 4/06/2020| 11/06/2020 S|
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl
Sl







RUTA DE APRENDIZAIJE D

PROGRAMA DE FORMACION: TECNOLOG
FICHA:2025049- JORNAI

AMBIENTE DE FORMACION: SAI

SEDE PRINCIPAL SENA REG

INSTRUCTOR: EDWARD CHAV

NOMBRE DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR -
FISICO

CINDY YORLEIDY PEREA TORRES

JOSEFA MOSQUERA CORDOBA

YILMER DAIAN MENA QUEJADA

DARLIN YANETH MENA HURTADO

JEISON STEVEN PORTOCARRERO BECERRA

PORFIRIO INCEL MOSQUERA

LUCIO CORDOBA MOSQUERA

JUAN CAMILO SERNA PENA

ANDRES FELIPE BECERRA RAMIREZ

LEISON ROMARNA PALOMEQUE

MICHAEL MENA CORDOBA

YIRLESA PALACIOS ANDRADES

ESTIDWAN PALACIOS MURILLO

ANDERSON PEREA ESCARPETA

YEINER STIWAR MORENO VALLEJO

YENNY PAOLA SUAREZ QUICENO

WISLER MEMBACHE TOVAR

ANNY GABRIELA VICTORIA BARCO

YARLEIDY DAYANA GUERRERO CORDOBA

LUIS EFREN

ISABEL CRISTINA PADILLA GARCES

ROSANIA CORDOBA RODRIGUEZ

MIRLAN YICETH BECERRA PALACIOS

YEIMI CAROLINA MOSQUERA BORJA

JERLIN VALOIS OSPINA

SANDRA MILENA PALACIOS MURILLO

JOSE FERNELIS CHALA CHALA

MARTHA LILIANA SANCHEZ PALACIOS

1. REALIZAR UN ENSAYO DE LA
IMPORTANCIA DE LA SALUD ,TRABAJO Y
AMBIENTE. 2. DEFINIR CON SUS PROPIAS
PALABRAS LA IMPORTANCIA DE SST.
3INVESTIGAR QUE ES ACCIDENTE
LABORAL Y ENFERMEDAD LABORAL.
DEFINIR LOS SUBPROGRAMAS DE SST




YUBINSON SALAS ASPRILLA

YULIETH CORDOBA CUESTA

YURLENIS PALACIOS MOSQUERA

YESIKA PAOLA CANO MARQUEZ




JEL APRENDIZ

O EN GESTION EMPRESARIAL

DA DIURNA
.UD OCUPACIONAL
10ONAL CHOCO
ERRA GONZALEZ

FECHA DE ENTREGA _
DIGITAL Sl
S| 4/06/2020( 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020( 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 SI
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Si 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Si 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Sl 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Si 4/06/2020| 20/06/2020 Sl
Si 4/06/2020| 20/06/2020 Sl







RUTA DE APRENDIZAIJE D
PROGRAMA DE FORMACION: SERV
FICHA:1906154- JORNAI

AMBIENTE DE FORMACION: SAI
SEDE PRINCIPAL SENA REGIONA
INSTRUCTOR: EDWARD CHAV

NOMBRE DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR -
FISICO

ANGLCLT NIELIooA NIUOSUYULRA
NNCNIICDA

LUCY GABRIELA VALDERRAMA
ROBLEDO

NATALI PEREA MURILLO
YACIRACETRE HERRERA
WENDYS TATIANA GOMEZ
ARAGON

JOHANA QUINTERO
WILNER FABIAN OREJUELA
ARBOLEDA

STIVEN IBARGUEN VARGAS
INGRID YULIANA VALENCIA
MOSQUERA

DANEIDA PALACIOS MOSQUERA

YONI MARIA TORRES
MOSQUERA

LINA MARIA GOMEZ MOSQUERA

LUISA FERNANDA MOSQUERA
MARTINEZ

SANDRA MILENA CAICEDO
MORENO

1. REALIZAR UN ENSAYO DE LA
IMPORTANCIA DE LA SALUD ,TRABAJO Y
AMBIENTE. 2. DEFINIR CON SUS PROPIAS
PALABRAS LA IMPORTANCIA DE SST.
3INVESTIGAR QUE ES ACCIDENTE
LABORAL Y ENFERMEDAD LABORAL.
DEFINIR LOS SUBPROGRAMAS DE SST




YUBINSON SALAS ASPRILLA




YULIETH CORDOBA CUESTA

YURLENIS PALACIOS MOSQUERA

YESIKA PAOLA CANO MARQUEZ




JEL APRENDIZ

ICIOS FARMACEUTICOS

DA DIURNA

.UD OCUPACIONAL

LISTMINA- CHOCO

'ERRA GONZALEZ

FECHA DE ENTREGA | ENTREGO |

DIGITAL S|

Sl 11/06/2020| 19/06/2020 Sl

. 11/06/2020| 19/06/2020 Sl

Sl 11/06/2020| 19/06/2020 Sl

Sl 11/06/2020( 19/06/2020 Sl

. 11/06/2020| 19/06/2020 Sl

Sl 11/06/2020( 19/06/2020 Sl
11/06/2020| 19/06/2020

Sl S|

Sl 11/06/2020| 19/06/2020 S|
11/06/2020| 19/06/2020

Sl S|
11/06/2020| 19/06/2020

Sl S|
11/06/2020| 19/06/2020

Sl S|
11/06/2020| 19/06/2020

Sl S|
11/06/2020| 19/06/2020

Sl S|
11/06/2020| 19/06/2020

Sl S|

Sl 11/06/2020| 19/06/2020 S|

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl







